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BANCA DTIALIA

pescara

MARIO DI GIULIO

dottore commercialista
revisore legale

DATI PERSONALI
Nome : MARIO
Cognome : DI GIULIO
Luogo di nascita : TOCCO DA CASAURIA (PE) ITALIA
Data di nascita : 23 novembre 1949
Eta : 64 anni
Stato civile : coniugato ; due figli
Nazionalita : [taliana
Codice Fiscale : DGLMRA49S23L186G

ISTRUZIONE

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO 1976

ABILITAZIONE ESERCIZIO PROFESSIONE DOTTORE COMMERCIALISTA 1980
N. 7425 del 9 giugno 1980

RUOLO REVISORI CONTABILI 1995
N. 19910 D.M. 12 Aprile 1995 in G.U. del 21 Aprile 1995)

ESPERIENZA LAVORATIVA /INCARICHI PROFESSIONALI

Nome ed indirizzo dell’Azienda BANCA D’ITALIA FILIALE DI PESCARA
preponente

Tipo di azienda o settore ENTE

Tipo di impiego / progetto INCARICO

Principali mansioni e responsabilita CONSIGLIERE DIAMMINISTRAZIONE CON
FUNZIONI DI CENSORE

Nome ed indirizzo dell’Azienda AUSL AZIENDA SANITARIA DI PESCARA
preponente

Tipo di azienda o settore ENTE

Tipo di impiego / progetto INCARICO

Principali mansioni e responsabilita PRESIDENTE E COMPONENTE DEL COLLEGIO
DEI REVISORI
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REGIONE
ABRUZZO

FEASSA

BORTOLC

QUALITA PER LEDILIZIA
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Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

CO.GE.ABRUZZO COMITATO FONDI DI
GESTIONE DELVOLONTARIATO REGIONE
ABRUZZO 67100 LAQUILA

Tipo di azienda o settore

ENTE REGIONALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

VICE PRESIDENTE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

FONDAZIONE PER LA CULTURA E LO
SVILUPPO ECONOMICO DELLA PROFESSIONE-
VIA RIETI 65100 PESCARA

Tipo di azienda o settore

ENTE REGIONALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

VICE PRESIDENTE

Nome ed indirizzo dell’Azienda

FASSA BORTOLO SPA VIA LAZZARIS 3 - 31027

preponente SPRESIANO TV
Tipo di azienda o settore INDUSTRIA
Tipo di impiego / progetto INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA CREDITO D’'IMPOSTA PER
REALIZZAZIONE IMPIANTI PRODUTTIVI

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

FONDAZIONE CIAPI 66100 CHIETI

Tipo di azienda o settore

ENTE REGIONALE PER LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

CONSULENTE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

COMUNE DI POPOLI (PE)

Tipo di azienda o settore

ENTE LOCALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
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S FRATELLIE

CAPPOLA

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

COMUNE DI SALLE

Tipo di azienda o settore

ENTE LOCALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

REVISORE CONTABILE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

COMUNE DI PESCOSANSONESCO (PE)

Tipo di azienda o settore

ENTE LOCALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

REVISORE CONTABILE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

COMUNE DI BOLOGNANO (PE)

Tipo di azienda o settore

ENTE LOCALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

REVISORE CONTABILE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

A.C.A.SVILUPPO SRL -VIA RAIALE - 65100
PESCARA

Tipo di azienda o settore

SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LIMITATA

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

FRATELLI CAPPOLA S.R.L. VIATIBURTINA
VALERIA - 65028 TOCCO DA CASAURIA (PE)

Tipo di azienda o settore

INDUSTRIA MACELLAZIONE SUINI

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA , CREDITO D’IMPOSTA PER
REALIZZAZIONE IMPIANTI PRODUTTIVI
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. Saraceni Automobili

o
3
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SISTI
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ASSOCIAZIONE PICCOLE E MEDIE IMPRESE
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Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

SOCIETA’ SARACENIAUTOMORBILI SR.L.-S.S.
524 - 66030 FOSSACESIA (CH)

Tipo di azienda o settore

SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LIMITATA

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

SOCIETA’ SISTI S.R.L.-VIALE EUROPA N. 97 -
66010 SPOLTORE (PE)

Tipo di azienda o settore

SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LIMITATA

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

A.PI. ASSOCIAZIONE PICCOLE INDUSTRIE VIA
NAZIONALE ADRIATICA - 65015
MONTESILVANO (PE)

Tipo di azienda o settore

ENTE DATORIALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

SOCIETA’ TELEMONT SRL GRUPPO VITROCISET
SPAVIA SALARIA - 00100 ROMA

Tipo di azienda o settore

SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LIMITATA

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE E FINANZA
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PESCARA CELL FACTORY
FOUNDATION ONLUS

Ordine

Dottori Commercialisti
ed Esperti Contabili

di Pescara

Giurisdizione del Tribunale Di Pescara
Ente pubblico non economico
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Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

CANTINE ZACCAGNINI SAS CONTRADA
POZZO 65020 BOLOGNANO (PE)

Tipo di azienda o settore

SOCIETA’ INACCOMANDITA

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE CONTROLLO
DI GESTIONE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

SOCIETA” OFFICINE LATTANZIO SPAVIA
PROVINCIALE 65020 BOLOGNANO (PE)

Tipo di azienda o settore

SOCIETA’ PER AZIONI

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

FINANZA AZIENDALE ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE CONTROLLO DI GESTIONE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

FONDAZIONE ATALMI ONLUS VIA
MANTEGNA 3 - 65124 PESCARA

Tipo di azienda o settore

FONDAZIONE NON PROFIT

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

FONDAZIONE PESCARA CELL FACTORY
FOUDATION ONLUS - CORSOVITTORIO
EMANUELE Il N. 346 - 65122 PESCARA

Tipo di azienda o settore

FONDAZIONE NON PROFIT - RICERCA
SCIENTIFICA

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

LEGALE RAPPRESENTANTE PRO-TEMPORE

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E
DEGLI ESPERTI CONTABILI - VIA RIETI N. 45 -
65121 PESCARA

Tipo di azienda o settore

ENTE PUBBLICO

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

CONSIGLIERE CON FUNZIONI DITESORIERE
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REGIONE
ABRUZZO

REGIONE
ABRUZZO

o o o

A1l

ASSOCIAZIONE ITALIANA
CONTRO LE LEUCEMIE-LINFOMI E MIELOMA
O N LU S
SEZIONE PESCARA

ATTIVITA’ ED ESPERIENZE NEL MONDO DEL VOLONTARIATO

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

CO.GE.ABRUZZO COMITATO FONDI DI
GESTIONE DEL VOLONTARIATO REGIONE
ABRUZZO 67100 LAQUILA

Tipo di azienda o settore

ENTE REGIONALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO ISTITUZIONALE

Principali mansioni e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

2010 VICE PRESIDENTE- 2012 SEGRETARIO
UFFICIO DI PRESIDENZA

CONFERENZA REGIONALE DEL
VOLONTARIATO ABRUZZESE 67100 LAQUILA

Tipo di azienda o settore

ENTE REGIONALE

Tipo di impiego / progetto

INCARICO ISTITUZIONALE

Principali mansioni e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

COMPONENTE

AlL  ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO
LE LEUCEMIE , LINFOMI E MIELOMA SEZIONE
DI PESCARA

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto

REALIZZAZIONE CASA AIL DESTINATA AD
OSPITARE, GRATUITAMENTE, DURANTE |
LUNGHI PERIODI DI CURA | PAZIENTI DI
ALTRE CITTA’ E | LORO FAMILIARI

Principali mansioni e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

PRESIDENTE DELLORGANO DI CONTROLLO

AlL  ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO
LE LEUCEMIE , LINFOMI E MIELOMA SEZIONE
DI PESCARA

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto

REALIZZAZIONE SERVIZIO DI ASSISTENZA
DOMICILIARE CHE CONSENTE Al PAZIENTI
EMATOLOGICI GRAVI O CON DIFFICOLTA’
DEAMBULATORIE DI ESSERE ASSISTITI NELLA
PROPRIA CASA, BENEFICIANDO DEL LORO
AMBIENTE FAMILIARE. E' SVOLTA DA MEDICI
ED INFERMIERI SPECIALIZZATI NELLE

MALATTIE EMATOLOGICHE.
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Principali mansioni e responsabilita | | PRESIDENTE DELLORGANO DI CONTROLLO

AT pe

ASSOCIAZIONE ITAL
‘CONTRO LE LEUCEMIE-LINFOMI E MIELOMA
o N L

serione pescana b @ - Nome ed indirizzo dell’Azienda AlL  ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO
preponente LE LEUCEMIE , LINFOMI E MIELOMA SEZIONE
DI PESCARA
Tipo di azienda o settore ASSOCIAZIONE ONLUS
Tipo di impiego / progetto ACQUISTO E DONAZIONE ALLOSPEDALE DI

PESCARA NEL 2004 DEL LABORATORIO DI
BIOLOGIA MOLECOLARE CHE IN POCO
TEMPO E’ DIVENUTO UN PUNTO DI
RIFERIMENTO REGIONALE PER LA
DIAGNOSTICA DELLE PRINCIPALI MALATTIE
DEL SANGUE. LA NUOVA STRUMENTAZIONE
PERMETTE DI FORMULARE DIAGNOSI
CORRETTE E DI VALUTARE IN TEMPI
RAPIDISSIMI, LEFFICACIA DELLA TERAPIA.

Principali mansioni e responsabilita PRESIDENTE DELLORGANO DI CONTROLLO

Nome ed indirizzo dell’Azienda A.lL.  ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO

preponente LE LEUCEMIE , LINFOMI E MIELOMA SEZIONE
DI PESCARA

Tipo di azienda o settore ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto ORGANIZZAZIONE DELLE CAMPAGNE DI

FOUNDIRISING <<STELLE DI NATALE E UOVA
DI PASQUA>> DELLISTITUTO ITALIANO
DELLA DONAZIONE IN ORDINE ALLA
TRASPARENZA E FINANZA ETICA

Principali mansioni e responsabilita PRESIDENTE DELLORGANO DI CONTROLLO
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Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

CARITAS FRANCESCARA ONLUS

VIA OSSERVANZA N. 6 - 65028 TOCCO DA
CASAURIA (PE)

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto

(L% "fl'-if "
Serapney

e '-...:i_q,ﬁ....}_f.l_l.l_h".l.kl_.f!_'-'b_"“p.‘.

BRASILE ~ ANNI 2000-2009 - - STATO DEL
BAHIA - ITIRUCU (400 KM DA SALVADOR)
PROGETTO <<UN OCCHIO NEL FUTURO>>
REALIZZAZIONE DI UNA STRUTTURA
SCOLASTICA CHE HA COME FINE
L"ALFABETIZZAZIONE E IL
RAGGIUNGIMENTO DI UNA ISTRUZIONE
QUALIFICATA PER OLTRE 500 BAMBINI
POVERI DELLE FAVELAS. IL PROGETTO F’ DI
GRANDE RESPONSABILITA’ CON L'OBIETTIVO
DI CAMBIARE LA REALTA’ NON SOLTANTO DI
ALCUNE CENTINAIA DI BAMBINI, MA ANCHE
DELLE FAMIGLIE MOLTO POVERE , CHE NEI
LORO FIGLI, ENTRATI A FAR PARTE DEL
PROGETTO, RIPONGONO TUTTE LE LORO
SPERANZE IN UN FUTURO MIGLIORE PER
TUTTL

Principali mansioni e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

VICE PRESIDENTE

CARITAS FRANCESCARA ONLUS

VIA OSSERVANZA N. 6 - 65028 TOCCO DA
CASAURIA (PE)

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto

BOSNIA ERZEGOVINA EX JUGOSLAVIA
MOSTAR - JASENICA - DOPO GUERRA -
PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE DELLA
RETE IDRICA PER LINTERO TERRITORIO
COMUNALE, DOPO GLI EVENTI BELLICI

Principali mansioni e responsabilita

VICE PRESIDENTE
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Nome ed indirizzo dell’Azienda CARITAS FRANCESCARA ONLUS

preponente
VIA OSSERVANZA N. 6 - 65028 TOCCO DA
CASAURIA (PE)

Tipo di azienda o settore ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto INDIA - ANNO 2005 - AIUTIALLO SRY LANKA

IL 26 DICEMBRE 2004, LE ONDE DI UN
TERRIBILE MAREMOTO HANNO DEVASTATO
LINTERA COSTA ORIENTALE, LASCIANDO
FRA IL TAVOLAME DIVELTO DALLE POVERE
ABITAZIONI IOLTRE TRENTAMILA MORTI, IN
GRAN PARTE BAMBINI. | CIRCA 900 MILA
SFLOLLATI SONO STATI RADUNATI IN 700
CAMPI DI ACCOGLIENZA. LA CARITAS
FRANCESCANA HA COLLABORATO CON LE
SUORE FRANCESCANE MISSIONARIE Dl
MARIA, CCHE SI PRENDONO CURA DI 40
BAMBINE ORFANE DELLA CITTADINA DI
HATTON, SITUATA AL CENTRO DELLISOLA, E
DI 80 BAMBINI ORFANI DELLA CITTADINA DI
BATTICALOA, ADAGIATA SULLA COSTA
OCCIDENTALE.

Principali mansioni e responsabilita VICE PRESIDENTE

Nome ed indirizzo dell’Azienda CARITAS FRANCESCARA ONLUS

preponente

Tipo di azienda o settore ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto BOSNIA ERZEGOVINA EX JUGOSLAVIA

MOSTAR - CAPLINA DURANTE LA GUERRA -
ALLESTIMENTO CAMPI PROFUGHI E CUCINE
DA CAMPO - ASSISTENZA A OLTRE 5.000
FAMIGLIE PROFUGHE SENZATETTO

Principali mansioni e responsabilita VICE PRESIDENTE
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Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

CARITAS FRANCESCARA ONLUS

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS

Tipo di impiego / progetto

ALBANIA - KOSSOVO - LAC - DURANTE LA
GUERRA - ORGANIZZAZIONE DEI CAMPI
PROFUGHI E ALLESTIMENTO DI UNA
FARMACIA PER LA CURA DEI FERITI

Principali mansioni e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

VICE PRESIDENTE

ENTE PROVINCIA DEGLI ABRUZZ| DEI FRATI
MINORI - VIAVITTORIOVENETO N. | - 67100
LAQUILA

Tipo di azienda o settore

ENTE ECCLESIASTICO

Tipo di impiego / progetto

INCARICO

Principali mansioni e responsabilita

CONSULENZA GLOBALE
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Rlsposteal BISocni
pELLA COLLETTIVITA’

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

ASSOCIAZIONE RIBISCO ONLUS IMPRESA
SOCIALE

VIATIBURTINAVALERIA KM. 192
65028 TOCCO DA CASAURIA (PE)

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS IMPRESA SOCIALE

Tipo di impiego / progetto

IN COLLABORAZIONE CON LA PROTEZIONE
CIVILE, AIUTI ALLE POPOLAZIONI COLPITE
DAL SISMA DEL 6 APRILE 2009 NELLAREA
AQUILANA. <<TENDOPOLI DI PILE>>. IL
PRESIDENTE MARIO DI GIULIO CON |
BAMBINI PRESENTI NEL CAMPO

Principali mansioni e responsabilita

PRESIDENTE

Il Presidente dell’Associazione RIBISCO ONLUS,Mario Di Giulio,

nel piazzale della Scuola Allievi Ufficiali della Guardia di Finanza di Coppito AQ
insieme ai Responsabili della Caserma, dopo aver consegnato le derrate
alimentari destinate alle popolazioni alloggiate nelle tendopoli del cratere.

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

ASSOCIAZIONE RIBISCO ONLUS IMPRESA
SOCIALE

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS IMPRESA SOCIALE
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Q@ Tipo di impiego / progetto PARCO NAZIONALE DELLA MAJELLA
1BIScCoO

VISITA GUIDATA AL GIARDINO BOTANICO
“D. BRESCIA”, PROGETTATO PER OFFRIRE
Rlsposteal BISoani ESEMPIO DI ALCUNI AMBIENTI MONTANI
petta COuETTIvITA DELUAPPENNINO CENTRALE, E PRENDERE
COSCIENZA DELLA NECESSITA’ DI TUTELARE
LECCEZIONALE PATRIMONIO

VISITA GUIDATA PRESSO UNA FATTORIA
DIDATTICA IN UN CONTESTO
NATURALISTICO-AMBIENTALE E STORICO-
CULTURALE. TEMA: < LA FILIERA DEL LATTE>
IL PROCESSO DI CASEIFICAZIONE DAL
GREGGE AL FORMAGGIO.

NELLE FOTO: | PICCOLI VOLONTARI DELLE
SCUOLE MEDIE, NEL PARCO DELLA MAIELLA

Principali mansioni e responsabilita PRESIDENTE

MARIO DI GIULIO E DAVIDE
CONSORTE IN POSA PRIMA
DELLA PARTENZA

Nome ed indirizzo dell’Azienda ASSOCIAZIONE RIBISCO ONLUS IMPRESA
preponente SOCIALE
Tipo di azienda o settore ASSOCIAZIONE ONLUS IMPRESA SOCIALE
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Tipo di impiego / progetto Raise a Sa“, help cure
cancer

ALLO SCOPO DI AUMENTARE LA CRESCITA
DELLA CULTURA DEL VOLONTARIATO, SI FE

ORGANIZZATA UNA TRASFERTA A SAINT

ASSOCIAZIONE ITALIANA MALO’ IN FRANCIA, PER LA ROUTE DU RHUM
CONTRO LE l(fu(%"ﬁil‘u'fws E MIELOMA

2010, LEGGENDARIA REGATA IN SOLITARIO
CHE HA LUOGO OGNI 4 ANNI. PARTENZA IL
31-10-2010 DA S.MALO’ 4.000 MIGLIA DI
OCEANO ATLANTICO, PER APPRODARE A
GUADALUPE. LA FAMOSA ROTTA DEI
COMMERCIANTI DI RHUM DI UN TEMPO. PER
QUESTO PRESTIGIOSO EVENTO
INTERNAZIONALE DAVIDE CONSORTE,

NAVIGATORE OCEANICO PESCARESE, HA

EMERGENZA ABRUZZO DEDICATO LA SUA VELA MAESTRA ALL AIL

ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO LE

LEUCEMIE, LINFOMI E MIELOMA - SEZIONE DI

PESCARA - CON IL MOTTO < <ALZA UNA

—
i ey S VELA, AIUTA LA RICERCA SCIENTIFICA > >
TR “EMERGE%&:\"/}BRUZZO"
SOCRATER =¥ Principali mansioni e responsabilita PRESIDENTE

T SOmon u CRATER: +
SOMTENERE LA BXCOSTRUZIONY BE1 TENSETO SOCIALE | | RISOGNT D1
COLOD R, A CAUSA BILLTVINTO SESMICO. D03 & AFKILL 200,
o A o

&
CARITAS FRANCESCANA ONLUS = Movmaixto oi VCoNTARINRS - FROFONINTE (L PROGITTO
AL ASSOCIUI0NE FTALIANA CONTIO LY LEBCENIE SEZIONT B8 PESCARN - Furinss o s 1o

ANt REBISCO oNLUS IMPRISA SOCIALE - Fusmnin i Fisr
AISM - ASSOOIZIONT FTALIANA SCLUROS MULTEFLA - SLZIONT B FESCARA - Fussnin
ar

Conent e TORRE DE PASSERI-

e L Nome ed indirizzo dell’Azienda CARITAS FRANCESCANA ONLUS

e otk addametn preponente

ASSOCIAZIONE RIBISCO ONLUS IMPRESA
SOCIALE

AIL - ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO LE
LEUCEMIE. LINFOMI E MIELOMA - PESCARA -
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Al

ASSOCIATIONE FTALIANA
CONTRO LE LEUCENGE-LINFONS E MIELOMA
Sez. PESCARA
Con # Parocinio &

I(‘ ABRUZ7.0+]

&5 ‘COORMAIENT] REGAIALE DI

i%

cEnlan servin per il valsataratn

CONVEGNO

IL VOLONTARIATO
NELL'INTEGRAZIONE
SOCIO-SANITARIA
TRA SERVIZI E RICERCA

6 Luglio 2011 - ore 15,00
Pescara, Auditorium Petruzzi
Museo delle Genti d’Abruzzo

AW

FRANCO MANDELLI

con lokerta Colambo

Ho sognato un mondo
senza cancro

1 ha b Bt s e e o <1 avenvde

Tipo di azienda o settore

ASSOCIAZIONE ONLUS IMPRESA SOCIALE

Tipo di impiego / progetto

Progetto So.Crater
CRITERI ISPIRATORI

PROMOZIONE DI PROCESSI EDUCATIVI DI
INCLUSIONE SOCIALE E DI
RAFFORZAMENTO DELLA COESIONE
SOCIALE DELLE COMUNITA’ COLPITE DAL
SISMA DEL 6 APRILE 2009.

CREAZIONE E SVILUPPO DI RETI STABILI E
STRUTTURATE CHE FACILITINO IL RUOLO DI
ADVOCACY DEL VOLONTARIATO E LA
COLLABORAZIONE DELLE ALTRE
COMPONENTI DEL TERZO SETTORE E DELLE
ISTITUZIONI PUBBLICHE PROMUOVENDO
L ATTUAZIONE DEI PRINCIPI DI
SOLIDARIETA’, DI SUSSIDIARIETA’
ORIZZONTALE E CIRCOLARE.

AMBITI D'INTERVENTO

COMBATTERE LE CRITICITA
EMERGENZIALI E SODDISFARE | BISOGNI,
GLI OBIETTIVI E GLI SCOPI, LIBERAMENTE
SELEZIONATI NELL’AMBITO DI TUTTI
QUELLI EVIDENZIATI NEL DOCUMENTO
SINTETICO ALLEGATO “A” SOSTENERE LA
RICOSTRUZIONE DEL TESSUTO SOCIALE
E | BISOGNI DI COLORO CHE, A CAUSA
DELLEVENTO SISMICO DEL 6 APRILE
2009, HANNO DOVUTO  AFFRONTARE
UN RADICALE CAMBIAMENTO DI VITA.

SO.CRATER E UN PROGETTO INNOVATIVO
AD ELEVATO VALORE SOCIALE, GESTITO IN
PARTENARIATO DA: CARITAS
FRANCESCANA ONLUS - AIL SEZ. PESCARA
ONLUS - RI.BI.SCO ONLUS IMPRESA
SOCIALE. ALTRI PARTNERS DI PROGETTO E
DI RETE SONO: AISM - CIF SEZ. PESCARA -
COMUNE DI TORRE DE’ PASSERI -
COMUNE DI BUSSI SUL TIRINO — COMUNE
DI POPOLI.

QUESTA CONDIVISIONE PROGETTUALE TRA
PIU ASSOCIAZIONI, CIASCUNA CON
SPECIFICHE SPECIALITA, ESPERIENZE E
CAPACITA , INSIEME AD ENTI PUBBLICI
PROFONDI CONOSCITORI DEI BISOGNI DEL
TERRITORIO, NASCE DALLA NECESSITA DI
OFFRIRE UNA RISPOSTA CONCRETA AD
UNA PROBLEMATICA CUI BUONA PARTE
DEL TERZO SETTORE DEDICA LA PROPRIA
ATTIVITA ED ENERGIA: LA DISABILITA’

Principali mansioni e responsabilita

Nome ed indirizzo dell’Azienda
preponente

PROMOTORE-COORDINATORE

AIL - ASSOCIAZIONE ITALIANA CONTRO LE
LEUCEMIE. LINFOMI E MIELOMA - PESCARA -
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Tipo di azienda o settore ASSOCIAZIONE ONLUS
Tipo di impiego / progetto GONVEGNO
IL VOLONTARIATO
LL’INTEGRAZIONE

IL 2011 E LANNO EUROPEO DELLE ATTIVITA
DI VOLONTARIATO CHE PROMUOVONO LA
CITTADINANZA ATTIVA, SCELTA PROMOSSA
DALLE ORGANIZZAZIONI DI
VOLONTARIATO, DEL TERZO SETTORE E
DELLA SOCIETA CIVILE E FATTA PROPRIA
DAL CONSIGLIO DELL'UNIONE EUROPEA
CON LA DECISIONE DEL 27 NOVEMBRE 2009
GU UE LI7 DEL 22 GENNAIO 2010). COME

IPORTATO NELLA STESSA_ DECISIONE,
INFATTI, “IL VOLONTARIATO E UNA DELLE
DIMENSIONI FONDAMENTALI DELLA
CITTADINANZA ATTIVA E DELLA
DEMOCRAZIA, NELLA QUALE ASSUMONO
FORMA CONCRETA VALORI EUROPEI QUALI
LA SOLIDARIETA E LA NON
DISCRIMINAZIONE E IN TAL SENSO
CONTRIBUIRA ALLO SVILUPPO ARMONIOSO
DELLE SOCIETA EUROPEE”.

L'EVENTO, HA AVUTO IL PATROCINIO DEL
COORDINAMENTO DEL CSV ABRUZZO.NET,
DEI CSV DI L'AQUILA, PESCARA E CHIETI, HA
VISTO LA COLLABORAZIONE DI FIDAS
PESCARA, AGBE E COMITATO DI GESTIONE
DEL FONDO SPECIALE PER ILVOLONTARIATO
DELLA REGIONE ABRUZZO.

MOLTI | TEMI AFFRONTATI, DALLE LINEE
GUIDA SULL'INTEGRAZIONE SOCIO-
SANITARIA NELLA REGIONE AL TEMA
DELL'ANNO EUROPEO DEL VOLONTARIATO.

SI_E' DISCUSSO INOLTRE DELLE ATTIVITA
DELLA ONLUS IN AMBITO SOCIO-SANITARIO
E DEL VOLONTARIATO NELLA RICERCA
SCIENTIFICA.

NEL CONVEGNO E’ STATO PROIETTATO UN
VIDEO CON TESTIMONIANZE SULLE ATTIVITA
DELL’AIL SEZIONE DI PESCARA. A
CONCLUSIONE DEL CONVEGNO IL PROF.
FRANCO MANDELLI (EMATOLOGO DI
FAMA INTERNAZIONALE E PRESIDENTE
DELLAIL NAZIONALE) HA PRESENTATO IL
LIBRO "HO SOGNATO UN MONDO SENZA

CANCRO".

Principali mansioni e responsabilita

PROMOTORE-COORDINATORE

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

| ITALIANA
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http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/71DB0A86-7FE8-49EE-A7F3-8A3A8AEACE47/0/Decisione_Consiglio_UE_27112009.pdf
http://www.lavoro.gov.it/NR/rdonlyres/71DB0A86-7FE8-49EE-A7F3-8A3A8AEACE47/0/Decisione_Consiglio_UE_27112009.pdf

ALTRE LINGUE

INGLESE - FRANCESE - PORTOGHESE
(BRASILIANO)

CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI

LAVORO DI GRUPPO,
TEAM-BUILDING,
GESTIONE DI GRUPPI

CAPACITA’ ACQUISITE IN AMBITO
PROFESSIONALE DOVE FONDAMENTALE E’ IL
RAPPORTO CON STAFF E PARTNER

NETWORKING CAPACITA’ ADI COSTRUIRE ED OPERARE IN
RETE, CON PARTNERSHIP ARTICOLATE (ES.
PARTI SOCIALI,AZIENDE, ISTITUZIONI,
ORGANISMI DI FORMAZIONE, NO PROFIT)
ACQUISITE NELLA GESTIONE DI PROGETTI
COMPLESSI DI LIVELLO NAZIONALE ED
INTERNAZIONALE

COMUNICAZIONE E SU PIU’ LIVELLI, SIA IN AMBITO INFORMALE

CAPACITA DI INSTAURARE (ATTIVITA’ CULTURALI,VOLONTARIATO), SIA

RELAZIONI PROFESSIONALE (ATTIVITA’ DI FORMATORE)

INTERPERSONALI

CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

SOLUZIONE DEI
PROBLEMI

ORIENTAMENTO A RICERCARE RISPOSTE
ADATTE ED EFFICACI A SITUAZIONI
COMPLESSE O CRITICHE

ORGANIZZAZIONE ED
ORIENTAMENTO Al
RISULTATI

CAPACITA’ DI STRUTTURARE ATTIVITA’
PROPRIE ED ALTRUI, RISORSE, TEMPI PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI, NEL
RISPETTO DEGLI STANDARD PREFISSATI

CONTROLLO

DEFINIZIONE EX ANTE DEI CRITERI DI
VERIFICA, MONITORAGGIO INITINERE E
VERIFICHE PERIODICHE,ADEGUAMENTO
PROGRAMMA DI LAVORO A SCOSTAMENTI E
SITUAZIONI IMPREVISTE

INIZIATIVE E
PROPENSIONE AL NUOVO

CAPACITA’ DI ELABORARE ED ESPRIMERE
PROPOSTE,ANCHE IN AUTONOMIA;
ORIENTAMENTO A STUDIARE E RICERCARE
SOLUZIONI ORIGINALI,AD ADOTTARE
APPROCCI IN UN'OTTICA DI INNOVAZIONE

ADATTABILITA’ E
FLESSIBILITA’

CAPACITA’ DI COGLIERE MUTAMENTI ED
OPPORTUNITA’; CAPACITA’ DI OPERARE IN
SITUAZIONI DI EMERGENZA;PROPENSIONE
AD APPRENDERE E SVOLGERE MANSIONI
NUOVE E DIFFERENTI

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE
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PACCHETTO MICROSOFT WORD, EXCEL,POWERPOINT, INTERNET,

OFFICE POSTA ELETTRONICA E PROGRAMMI DI
VIDEOCONFERENZA

PACCHETTO MAC OS X PAGES,NUMBERS,KEYNOTE,IMOVIE,IPHOTO,FI

LEOPARD NAL CAT EXPRESS, GARAGE BAND

ALTRE CAPACITA' E COMPETENZE

ALTRE CAPACITA’ E ESPERIENZA PROFESSIONALE NELLA
COMPETENZE FORMAZIONE E RISORSE UMANE << ANALISI
FABBISOGNI, COMPETENZE, PERCORSI
FORMATIVI, PROCESSI ORGANIZZATIVI,
MOBILITA’ TRANSNAZIONALE EVISITE DI

STUDIO ,ECC.
PATENTE O PATENTI
PATENTE TIPO B
AUTOMOBILISTICA
PATENTE TIPO C
AUTOMOBILISTICA

ULTERIORI INFORMAZIONI

INTERESSI PERSONALI CINE-FOTOGRAFIA, MUSICA,ARTE E CINEMA,
LETTURA, SCI, BICICLETTA.

BUONA CULTURA GENERALE

ALLEGATI
ESPERIENZE SIGNIFICATIVE ATTIVITA' DI FORMAZIONE E RISORSE UMANE

IL SOTTOSCRITTO AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, SECONDO
QUANTO PREVISTO DAL D.LGS 30/06/2003 N. 196

MARIO DI GIULIO
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ALLEGATO AL CURRICULUM VITAE

ESPERIENZE SIGNIFICATIVE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E DI
RELATORE

Convegni e attivita didattiche

2004: Relatore all’evento “Il Bilancio sociale” tenutosi in
PESCARA presso I'Ospedale Civile S. Spirito in
occasione dell’'approvazione del bilancio della A.lLL.
Associazione ltaliana per la lotta alla leucemia, mieloma
e linfomi.

2004: Docente presso I'lstituto Professionale IPSIA di Popoli
per la simulazione dell'impresa in aula, in occasione di
progettazione sperimentale con altri Istituti Tecnici.

2005: Relatore al convegno “BASILEA 2 — VINCOLI ED
OPPORTUNITA’ NEL RAPPORTO BANCA-
IMPRESA” tenutosi in POPOLI (PE) presso LEnte
Comunale

2006: Relatore al convegno “Come sconfiggere la miseria e
’emarginazione” tenutosi in ATRI presso I’Auditorium
“ S. Agostino” presieduto dal Dr. Giovanni Verna
(Giornalista di Rai Tre) e il Dr. Tommaso Antonelli
(Delegato delle attivita culturali ACLI.

2006: Relatore al convegno “Salvaguardia e tutela della vita

””

umana — Le adozioni a distanza -” tenutosi in
BOLOGNANO presso la Sala Consigliare presieduto
dal Sindaco e dall’Assessore alle Politiche Sociali .

2007: Collaborazione nella organizzazione dell’Assemblea
Generale della Associazioni di Volontariato della
Regione Abruzzo, convegno sul seguente tema:
Essere, Fare, Partecipare.

2008: Docente dei corsi di formazione in Pescara e Provincia,
destinati alle organizzazioni del terzo settore, sui
seguenti temi:

“Tecniche organizzative per il Terzo Settore”

“Modelli e procedure per la finanza etica e la
rendicontazione sociale”

Il codice etico *

2009: Presidente della Commissione del Terzo Settore
FONDAZIONE PER LA CULTURA E LO SVILUPPO
ECONOMICO DELLA PROFESSIONE - DOTTORI
COMMERCIALISTI DI PESCARA * Corso di formazione
specifica per laureati nelle discipline giuridico-
economiche ai  fini del conseguimento



dell'abilitazione all'esercizio della professione di
Dottore Commercialista*

2010: Presidente della Commissione del Terzo Settore

FONDAZIONE PER LA CULTURA E LO SVILUPPO
ECONOMICO DELLA PROFESSIONE - DOTTORI
COMMERCIALISTI DI PESCARA * Corso di formazione

specifica per laureati nelle discipline giuridico-
economiche ai  fini del conseguimento
dell'abilitazione all'esercizio della professione di
Dottore Commercialista*

201 1: Convegno a Pescara * Il Volontariato nell’integrazione

socio-sanitaria tra servizi e ricerca * - Ospite
d’eccezione Prof. Franco MANDELLI - Ematologo di
fama nternazionale e Presidente dell’Associazione
Italiana contro leucemie, linfomi e mieloma*

Pubblicazioni

1993

in corso: Collaborazione nella redazione della rivista

trimestrale “Medjugorie” in materia di
informazioni su progetti di solidarieta del Terzo

Settore .
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